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生涯價值百百種，
你想怎麼選？

諮輔
月刊



更好
的未
來？

證明自己的能力
？

大家都說這樣好？

更高的薪水？

體面的職稱？

每個人對理想生活的想像都不一樣，
有人在意成就、有人追求穩定，也有人希望同事好相處…

這些差異來自每個人在意的生涯價值觀不同！

11月期中考來了，研究所推甄也在準備中。
我們忙著讀書、準備備審資料，努力朝著下一個目標前進。
但在努力追趕目標的路上，你有沒有停下來想過：

「我為什麼想要這個目標？」

這期諮輔月刊，
讓我們來聽聽自己內心關於生涯價值的聲音！



情境三
好不容易熬到期中考結束的週末，你最理想的充電方式是？

Ⓐ 在家補眠、追劇，把這週消耗的能量補回來。

Ⓑ 和懂自⼰、聊得來的好朋友或家⼈聚餐、談⼼。

Ⓒ 去參加有挑戰性的戶外活動，或是學習有興趣的新技能。

Ⓓ 不做任何計畫，隨心所欲地去享受完全⾃由的⼀天。

情境一
11月⼀到，⼤家都在討論下學期的實習。

當你打開職缺清單時，你第一個看的是什麼？

Ⓐ 薪水福利、交通距離，能穩定、有保障最重要。

Ⓑ 工作氛圍，有沒有溫馨的主管與好相處的同事。

Ⓒ 有沒有挑戰性，能不能學到厲害的技術或有大廠光環。

Ⓓ 工時彈不彈性、會不會管太嚴，能⾃由安排⽣活最重要。

情境二
在期中報告的分組合作中，你最無法忍受遇到哪種狀況？

Ⓐ 計畫變來變去、沒有明確的評分標準，讓我沒有安全感。

Ⓑ 組員之間氣氛僵硬、互相心機計較，甚⾄私下吵架。

Ⓒ 大家都得過且過擺爛，最後做出很糟糕、拿低分的報告。

Ⓓ 組長管超細，規定幾點幾分要交什麼，讓我感到窒息。

請閱讀下面三個情境，分別選出最符合你內心想法的選項！
   並統計出數量最多的字母

       本測驗參考唐納・舒伯（Donald Super）的工作價值觀概念，
將多種價值整合為四種探索類型，陪你一起認識自己在生涯選擇中
重視的事。  〈本測驗為自我探索活動，非標準化心理測驗〉



請根據你在前一頁所統計出來的字母數量，
最多的字母就可能是你比較在意的生涯價值觀！

合理的薪資、穩定的工時、明確的公司規章，    

能帶給你安全感。

你不太喜歡突如其來的混亂，期待在安穩的環境

中發揮實力。

A.沉穩大象

非常看重團隊的氣氛與主管的⾵格。

在工作或實習中，如果能有⼀個互相幫忙、沒有勾

⼼⾾⻆的環境，甚⾄能幫助到別⼈，你會覺得動⼒

滿滿。

B.暖心海豚 →重視人際關係與助人價值

渴望展現自⼰的專業能⼒，完成挑戰獲得成就感。

當你解開困難的專業技術，那種「我做到了」的成就感

是你最大的驅動⼒。

C.卓越獅子 →重視個人成就與肯定

非常重視獨⽴思考與⽣活的⾃主權。

比起⼀成不變的死板打卡，你更喜歡有彈性

的⽣活型態、能⾃⼰掌控⼯作節奏。

D.傲嬌貓咪 →在乎自由與自主

→在意現實條件與安全感

＼一分鐘找出你的生涯價值觀動物／

💡 如果你的字母一樣多？
恭喜你！這代表你的內心同時擁有兩隻動物的超能力。
學著讓兩隻動物在心中和諧共處，就是最適合你的生涯價值！

〈此份測驗結果不代表你未來只能選擇某一種工作！〉



在生涯探索的路上，你可以一邊嘗試、一邊認識自己
允許自己在不同階段思考：什麼才是對我而言重要的事？
如果你正對未來感到迷惘，諮輔組隨時歡迎你來聊聊！
                                                                   預約諮商請掃描→

我最在意的
是什麼？ 這個選擇符合

我重視的事嗎？

測出結果之後，然後呢？

你可能是追求穩定的大象、重視關係的海豚、渴望成就的獅子，
或是嚮往自主的貓咪。
但比起自己屬於哪一種類型，更重要的是，你有沒有開始看見：
原來自己在意的是這些事！
生涯價值觀沒有好壞之分，也不需要急著找到唯一正確的答案。
當你面對選課、實習、升學或求職時，不妨停下來問問自己：

資料來源：SUPER, D.E.(1957).THE PSYCHOLOGY OF CAREERS. NEW YORK: HARPER.
                   謐時光心理諮商所(錢映融臨床心理師)-對工作失去動力了嗎？



特教新知

什麼是智能障礙？

根據現行《特殊教育學生及幼兒鑑定辦法》第三條   第一款，
智能障礙指個人在發展階段，其心智功能、適應行為及學業
學習表現，較同年齡者有顯著困難。

智能障礙者的特質

學習與溝通需要時間：注意力較短、容易忘記，學新東西
需要多點時間且較難「舉一反三」；在理解話語或表達   
想法時也比較吃力。
日常事務與應變較慢：時間觀念與照顧自己的能力較弱；
遇到計劃改變或突發狀況時，較難靈活變通。
容易焦慮且較難融入團體：遇到挫折時容易緊張害怕、    
選擇退縮；較依賴熟悉的模式，在團體中不擅長主動       
互動，容易被忽視或盲目跟從他人。

 *鑑定基準
1.心智功能明顯低下或個別智力測驗結果未達平均數負

二個標準差。
2.在生活自理、動作與行動能力、語言與溝通、社會

人際與情緒行為等任一向度及學科(領域)學習之表現
較同年齡者有顯著困難情形。

慢飛的羽翼：認識大專校園中的智能障礙



在校園中會面臨的挑戰

學習挑戰

抽象概念理解困難：面對複雜理論、邏輯推導或
專有名詞時，較難進行跨章節的抽象整合。
訊息處理困難：短暫記憶力較弱，若老師在課堂
上同時交代多個步驟的作業說明，容易感到過載
或漏掉關鍵訊息。

生活挑戰

複雜流程適應困難：選課系統操作、修課學分   
採計、填寫繁複手續表單或跨校區趕課，常讓   
他們感到不知所措。
應變能力較弱：面對突發狀況(如教室臨時更動、
課表調整或考試時間異動)，較不易彈性思考應對
方案。

社交挑戰

社交情境解讀落差：對人我關係較缺乏洞察力，
難以即時察覺社交氛圍或他人的情緒變化，有時
會因為無法理解同儕的社交潛台詞而顯得突兀。
分組報告困境：在自主尋找組員或小組討論時，
可能因為表達速度較慢或產出有限，面臨找不到
組員或難以分工的狀況。



如何與他們相處？

對於教職員
教材精簡與視覺化：將課程內容簡化，並善用圖表、

圖片或影片等視覺媒材輔助理解。
拆解步驟漸進學習：給予明確且清楚的階段性指引，
把學習任務拆解成小步驟。
彈 性 調 整 評 量 ： 依 學 生 需 求 延 長 作 答 或 繳 交 作 業        

時間，並彈性調整測驗形式。

       (例如以口頭應答取代筆試)

對於同學
簡潔清晰的表達：說話時使用明確、具體的語句。
例如：以「十二點了，我們去學生餐廳吃便當好
嗎？」取代「肚子好餓喔，等一下要不要順便一起去
附近買點吃的？」
保持耐心與主動協助：面對其固著行為、焦慮或反應
較慢時，請給予充裕時間並安撫情緒；溝通時可重複
說明以確認理解，並在課業上主動提供支援。
引導取代代勞：當他遇到選課或更換教室等日常難題
時，可以帶領他實際走一次流程或示範操作步驟，   
協助他建立自主處理的能力。



7號房的禮物7號房的禮物7號房的禮物

最美的約定最美的約定最美的約定

阿⽢正傳阿⽢正傳阿甘正傳

推薦的電影



校區電話 諮輔組 資源教室

聯絡我們
週一至週五 09:00-17:00 (建工/楠梓校區至21:30)

學校電話 轉以下分機：

楠梓校區 
07-3617141 

行政大樓6樓
#22093

行政大樓6樓
#23996

旗津校區 
07-8100888

海事實習大樓3樓 
#25091

海事實習大樓3樓
#25092

建工校區 
07-3814526 

行政大樓6樓 
#12529

行政大樓6樓
#12546

 第一校區
07-6011000

行政大樓2樓 
#31248

活動中心1樓
#31247

燕巢校區 
07-3814526

行政大樓2樓 
#18632

行政大樓2樓
#18623

諮商輔導組 資源教室
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